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	PROCESO GESTIÓN CONTRACTUAL
	FECHA 
16/07/2026

	
	Formato estudios previos Contratación directa
	CÓDIGO
PS07-FO1080

	
	
	VERSIÓN 1



NOTA AL ELABORADOR: El texto en cursiva y color gris orienta al equipo de trabajo en la preparación del documento y debe ser eliminado de la versión oficial. Use fuente Time New Román 12. El presente formato aplica para la modalidad de selección, Contratación Directa, de acuerdo con el artículo 2, numeral 4 de la ley 1150 de 2007º demás normas que los complementen, modifiquen o sustituyan, salvo contratos de prestación de servicios profesionales y/o apoyo a la gestión (los cuales tiene su propio formato).

Las instrucciones de diligenciamiento, resaltadas en gris, deben eliminarse sin afectar el orden y contenido del documento. En caso de que algún numeral del presente documento no aplique, se solicita no eliminarlo ya que afecta el orden y contenido de este, únicamente indicar abajo del título “no aplica”, a menos que en la instrucción se indique su eliminación.

GENERALIDADES

	ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS

	Fecha de elaboración:
	dd / mm / aaaa

	Área solicitante:
	Nombre de la dependencia solicitante

	Responsable del área:
	Nombre y cargo del Subsecretario, Director, Jefe o encargado del trámite de la dependencia solicitante

	Objeto del contrato:
	Escribir el objeto exacto de la contratación requerida

	Modalidad de selección:
	CONTRATACIÓN DIRECTA 

	Valor estimado:
	$ XX.XXX.XXX M/CTE
	No. Línea Plan Anual de Adquisiciones:

	
	
	Insertar No. JSP7 correspondiente a la línea del proceso en el PAA



	1.  JUSTIFICACIÓN Y DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD

	1.1 Marco legal e institucional

	Describa el marco normativo y el contexto institucional de la Secretaría Distrital del Hábitat que sustenta la necesidad de contratar. Incluya: (a) Plan Distrital de Desarrollo vigente y las metas y/o proyectos que se satisfacen; (b) misión y funciones de la SDHT según su acto de creación y estructuración (Decreto 539 de 2006 – Decreto 653 de 2025 y modificaciones); (c) funciones específicas de la dependencia solicitante según su Manual de Funciones vigente que guardan relación con el objeto a contratar.

a. Cite el Plan Distrital de Desarrollo vigente e identifique con precisión los elementos que se relacionan con el objeto a contratar. No basta con mencionar el Plan en términos generales: debe señalarse el programa, meta o indicador específico al que contribuye esta contratación y explicar, de qué manera el objeto del contrato aporta a su cumplimiento.
· Nombre del Plan Distrital de Desarrollo y acuerdo que lo adopta.
· Eje, propósito, programa o proyecto del PDD con el que se relaciona el objeto.
· Meta o indicador específico que se apoya con esta contratación y cómo contribuye a su cumplimiento.
Evite transcribir artículos completos del PDD. La cita normativa debe ser precisa y siempre acompañada de una explicación de la conexión con el objeto a contratar.

b. Con base en el Decreto 653 de 2025 y sus modificaciones, cite las funciones de la Secretaría Distrital del Hábitat que guardan relación directa con el objeto a contratar. Tenga en cuenta:
· No es necesario transcribir la totalidad del articulado. Cite únicamente las funciones relevantes, identificando el artículo y numeral correspondiente.
· Después de cada función citada, incluya una oración que explique cómo el objeto del contrato permite a la SDHT cumplir esa función específica.
· Si el objeto del contrato se relaciona con la misión general de la entidad, expréselo en términos concretos y no como una afirmación genérica.
Una función citada sin explicación de su conexión con el objeto no sustenta la necesidad. El vínculo entre la norma y la contratación debe ser explícito y razonado.

c. Con base en el Manual de Funciones vigente de la SDHT, identifique las funciones específicas de la dependencia solicitante que justifican la contratación. Para cada función relevante:
· Cite el cargo o área, el numeral de la función y su texto según el manual vigente.
· Explique de manera concreta cómo el objeto del contrato es necesario para que la dependencia pueda ejercer esa función.
· Si la dependencia tiene a su cargo la administración de un proyecto de inversión o de funcionamiento relacionado, identifíquelo expresamente (nombre del proyecto y código si aplica).



	1.2 Justificación de la necesidad

	.
Escriba de manera clara y detallada la razón por la cual la entidad, requiere contratar los bienes o servicios que se solicitan, indicando la conveniencia y oportunidad de la contratación, de tal manera que se elimine toda consideración subjetiva, en consecuencia, se debe indicar el por qué, el para qué y el cómo. 

Tenga en cuenta que en este numeral debe quedar clara ¿Cuál es la necesidad de la entidad que se pretende satisfacer con la contratación? ¿Cómo estableció la necesidad y cómo la ha cuantificado o estimado?, se debe establecer cómo surgió la necesidad previamente descrita (si lo ordenó una norma o se desprende de las funciones del área / dependencia, si se trata de una actividad contratada o convenida) ¿Cuál es la meta u objetivo del plan nacional de desarrollo, plan estratégico o plan de Acción a la que le apunta? ¿Cuáles son los antecedentes relevantes del proceso de contratación? Tener en cuenta que la Necesidad Específica debe guardar relación directa con el objeto de la contratación, las obligaciones específicas, los informes y/o los productos esperados.

En el caso de los procesos de contratación que sean financiados en forma total o parcial, con cargo a recursos del presupuesto de inversión de la entidad, es importante citar la actividad y/o meta del/los proyecto/s de inversión, en el marco de la/s cual/es, se requiere la contratación.  

El funcionario competente expresará mediante documento motivado que denominará “ACTO ADMINISTRATIVO DE JUSTIFICACION DE LA CONTRATACION DIRECTA” la justificación de la contratación y que contendrá lo señalado en el Artículo 2.2.1.2.1.4.1 y subsiguientes del Decreto 1082 de 2015 y demás normas aplicables, de acuerdo con la causal invocada.



	1.3 Descripción de la necesidad

	Describa en detalle las actividades, resultados y alcances que se esperan del objeto a contratar para satisfacer la necesidad identificada. Señale las condiciones actuales que impiden o dificultan cumplir la meta o función sin el objeto que se pretende contratar.

a. ¿Qué se va a contratar?
Describa las actividades que ejecutará el contratista, los entregables o productos esperados (precisando cantidad y periodicidad cuando aplique) y el alcance del objeto (qué incluye y qué no). Sea específico: evite descripciones genéricas que puedan generar ambigüedad durante la ejecución.

b. Condiciones actuales y antecedentes
Explique por qué la SDHT no puede atender la necesidad con recursos propios: señale las limitaciones de capacidad técnica, humana o logística, respaldándolas con datos o hechos verificables. Si la necesidad ya fue atendida mediante contrato anterior, indique el número, objeto y contratista, y explique por qué se requiere contratar nuevamente.
No basta con afirmar que "la entidad no cuenta con la capacidad". Debe explicarse y, en lo posible, cuantificarse.

c. Resultados esperados y oportunidad
Indique los resultados concretos y medibles que obtendrá la SDHT con la ejecución del contrato y cómo contribuyen al cumplimiento de las metas del proyecto o programa asociado. Señale el plazo de ejecución estimado, su relación con la vigencia presupuestal disponible y las consecuencias de no contratar oportunamente.

	1.4	ESPECIFICACIONES TÉCNICAS

	Las especificaciones técnicas detalladas de la contratación se encuentran definidas en el Anexo de “Especificaciones Técnicas”

	1.5 Inclusión en el Plan Anual de Adquisiciones (PAA)

	La presente contratación se encuentra registrada en el Plan Anual de Adquisiciones de la Secretaría Distrital del Hábitat, de conformidad con lo establecido en el artículo 2.2.1.1.1.4.1 del Decreto 1082 de 2015, con el No. ___ (insertar No. JSP7 asignado).



	2.  DESCRIPCIÓN DEL OBJETO, PLAZO Y LUGAR DE EJECUCIÓN

	2.1 Descripción del objeto

	
La estructuración del objeto del contrato debe describir en forma precisa y objetiva lo que se pretende contratar, involucrando de ser posible la actividad o prestación a ejecutar e iniciando siempre con verbo infinitivo ej., realizar consultoría para…, suministrar combustible…, adquirir equipos de cómputo…, entre otros.

Incluir objeto tal y como aparece en el PAA sin el código.



	CODIFICACIÓN CLASIFICADOR BIENES Y SERVICIOS
Clasificación según Clasificador de Bienes y Servicios de Naciones Unidas para la prestación del servicio que se requiere corresponde a:

	CODIGO UNSPSC
	DESCRIPCIÓN

	
	

	
	




	2.2 Alcance del objeto

	
En principio deberá determinarse la necesidad de establecer un alcance para el objeto del contrato y/o convenio, , tomando para ello la naturaleza del negocio jurídico a suscribir y las actividades a desarrollar.

En caso de considerar conveniente determinar un alcance para el objeto contractual, este deberá describir aquellas condiciones especiales del objeto contractual que por su complejidad requieran ser detalladas. entregables, productos, servicios o bienes que deberá suministrar o ejecutar el contratista.


	2.3 Plazo de ejecución

	El plazo de ejecución del contrato/convenio será de (indicar el plazo: días calendario, meses o hasta fecha cierta), contados a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento, legalización y ejecución. 

	2.4 Lugar de ejecución

	El lugar de ejecución del contrato será (indicar el lugar). PARÁGRAFO: Para todos los efectos contractuales se tendrán como domicilio la ciudad de Bogotá D.C.



	3.  IDENTIFICACIÓN DEL CONTRATO Y MODALIDAD DE SELECCIÓN

	3.1 Tipo de contrato

	De conformidad con el objeto a contratar, la naturaleza de las obligaciones a cargo de las partes y el régimen jurídico aplicable, el contrato y/o convenio que se derive del presente proceso corresponderá:

	Tipología/causal de contratación directa
	Marcar con una X

	Contrato Interadministrativo
	

	Convenio Interadministrativo 
	

	Convenio (indicar tipo de convenio. Ej. de asociación, especial de cooperación para el desarrollo de actividades científicas y tecnológicas, financiación, convenios con organismos internacionales)
	

	Contrato (indicar el tipo de contrato. Ej: Cuando no exista pluralidad de oferentes en el mercado, empréstito, encargos fiduciarios,)
	

	Arrendamiento o adquisición de inmuebles
	

	Otro (indicar)
	





	3.2 Modalidad de selección y fundamentación jurídica

	De conformidad con lo establecido en el artículo 2 de la ley 1150 del Decreto 1082 de 2015, la modalidad aplicable al presente proceso de selección es la de contratación directa:

JUSTIFICACIÓN: [Incluir justificación de la causal de contratación directa incluyendo los fundamentos jurídicos]




	4.  ESTUDIOS DEL SECTOR

	
El área de la necesidad deberá realizar el análisis del sector y estudio de mercado con la perspectiva Legal, Financiera, Técnica, Comercial y organizacional, de conformidad con el Artículo 2.2.1.1.1.6.1 - Deber de análisis de las Entidades Estatales, del Decreto 1082 de 2015.

El estudio del sector deberá tener en cuenta la Guía para la Elaboración de Estudios del Sector emitida por la Agencia Nacional de Contratación Pública-Colombia Compra Eficiente y las áreas estructuradoras deberán aplicar lo que corresponda y plasmar su análisis en un documento separado

Se remite a lo establecido en el Análisis del Sector y Estudio de Mercado.


	4.2 Análisis jurídico

	Indique la normativa aplicable al objeto a contratar: regulaciones técnicas, licencias, permisos, certificaciones, reglamentos técnicos, normas técnicas colombianas (NTC) u otras disposiciones legales que deba cumplir el bien, servicio o contratista. 



	5.  ANÁLISIS DEL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO/CONVENIO, PRESUPUESTO OFICIAL Y FUENTE DE RECURSOS

	5.1 Valor estimado del contrato y presupuesto oficial

	Diligencie según la forma de pago y la modalidad de selección aplicable. Todos los valores deben incluir IVA, tasas, contribuciones y costos directos e indirecto (SI APLICA).

El presupuesto oficial para el presente proceso corresponde a la suma de ___________________ PESOS ($XXX.XXX.XXX) M/CTE, incluido IVA, tasas, contribuciones y costos directos e indirectos, el cual constituye el valor máximo que la Secretaría Distrital del Hábitat podrá comprometer en la ejecución del contrato. 

(Agregar los parágrafos que se consideren pertinentes para la determinación de valor del contrato conforme a la modalidad de la forma de determinación del valor). Por ejemplo si el valor está compuesto por aportes entre las partes, desglosar el valor de los aportes de cada parte.



	5.2 Disponibilidad Presupuestal – Certificado de Disponibilidad Presupuestal (CDP)

	El valor del contrato se encuentra respaldado por la(s) siguiente(s) disponibilidad(es) presupuestal(es):

	No. CDP
	Fecha
	Valor

	 
	 
	 

	RUBRO PRESUPUESTAL

		Código presupuestal
	Concepto
	Fuente de financiación: (Otros Distrito, etc.)
	Valor

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	






	6.  LOS CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MÁS FAVORABLE / CONDICIONES DEL CONTRATISTA, CONVENIDO


	El área de la necesidad deberá incorporar los criterios jurídicos, técnicos y financieros que justifican la selección objetiva como regla de conducta de la actividad contractual, incluyendo los convenios.

 En relación con  la capacidad jurídica se deberá hacer una revisión de los siguientes elementos: (i) Que el objeto social les permita cumplir con el objeto del Contrato.; (ii) Las personas jurídicas deben tener una duración por lo menos igual al plazo de ejecución del Contrato y un (1) año más; (iii) Que el representante legal tiene la capacidad de comprometerla jurídicamente, y sus las facultades para contraer obligaciones en nombre de esta, si el representante legal tiene limitaciones en sus facultades, se deberá relacionar y adjuntar en la solicitud de inicio el Acta en la cual conste la autorización previa de la asamblea de accionistas o junta de socios o junta directiva o del organismo social competente, conforme a lo establecido por el Código de Comercio 

Dependiendo de las distintas causales de contratación directa, el área deberá tener en cuenta los siguiente:

a) Naturaleza jurídica (persona natural o jurídica).
b)  Experiencia (años y tipo de experiencia requerida),
c) Titularidad de derecho de dominio o derechos reales
d) Titularidad de los derechos de autor o de propiedad industrial (en los casos en que aplique)
e) Acreditación de la exclusividad para proveer el bien o servicio (en los casos en que aplique) f) Los demás que sean necesarios



	7.  OBLIGACIONES/COMPROMISOS DEL CONTRATISTA/CONVENIDO Y DE LA SECRETARÍA DISTRITAL DEL HÁBITAT

	7.1 (Obligaciones / Compromisos según la naturaleza del negocio jurídico indica cual), Generales del Contratista y/o convenido

	Relacione las obligaciones/compromisos generales del contratista conforme a la naturaleza del contrato y a la normativa aplicable (Ley 80/1993, Ley 1150/2007, Código Civil, etc.). Se sugieren las siguientes obligaciones:

Adicionalmente y dependiendo de la causal de contratación directa, el área estructuradora debe analizar agregar o eliminar obligaciones/ compromisos generales.

1. Cumplir el objeto y las obligaciones contractuales a cabalidad de acuerdo con lo estipulado en los estudios previos, el anexo técnico, la propuesta y demás documentos del presente proceso.
2. Abstenerse de incurrir en prácticas indignas, discriminatorias o lesivas del régimen laboral vigente.
3. Presentar previo a la firma del acta de inicio, los documentos necesarios para su ejecución  ( según aplique). 
4. Dar cumplimiento y acreditar el pago de sus obligaciones frente al sistema de seguridad social integral y parafiscales para lo cual deberá realizar los aportes a que se refiere el artículo 50 de la Ley 789 de 2002, en lo relacionado con los sistemas de salud, pensión, riesgos laborales y aportes a Caja de compensación familiar, SENA e ICBF, de conformidad con las normas y reglamentos que rigen la materia.
5. Cumplir con el pago de salarios, prestaciones e indemnizaciones de carácter laboral del personal que contrate para la ejecución del objeto y las obligaciones contractuales, lo mismo que el pago de honorarios, los impuestos, gravámenes, aportes y servicios de cualquier género que establezcan las leyes colombianas y demás erogaciones necesarias para su ejecución. Es entendido que todos estos gastos han sido estimados por el CONTRATISTA/CONVENIDO e incluidos en el precio de su oferta.
6. Cumplir con las obligaciones frente al sistema de salud, pensiones y riesgos laborales, así como lo requisitos establecidos en el Decreto 1072 de 2015, resolución 0312 de 2019 y demás que lo modifiquen, adicionen y complemente frente al Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo. 
7. Hacer uso adecuado, exclusivo y confidencial de la información suministrada por la Entidad.
8. Además del personal mínimo exigido, el Contratista deberá contar con los profesionales o técnicos que se requieran para cumplir cabalmente el contrato, tanto en plazo como en calidad.
9. Mantener vigente las garantías exigidas en el presente documento por el tiempo pactado, así como las modificaciones que se presenten en la ejecución.
10. Suministrar al supervisor toda la información que le sea solicitada para verificar el correcto y oportuno cumplimiento de las obligaciones que contrae, de acuerdo con los artículos 4º y 5º de la Ley 80 de 1993.
11. Acatar y aplicar de manera diligente las observaciones y recomendaciones impartidas por el supervisor.
12. Cumplir a cabalidad con las obligaciones establecidas y con los tiempos definidos en el cronograma aprobado. En el caso de existir imprevistos que impidan el normal cumplimiento de las obligaciones, estos deberán ser informados oportunamente a la supervisión del contrato, con fin de adelantar las acciones a que haya lugar. 
13. Asistir a las reuniones que sean convocadas por el supervisor, para revisar el estado de ejecución, el cumplimiento de las obligaciones a cargo del contratista o cualquier aspecto técnico.
14. Presentar los informes sobre la ejecución, que le sean solicitadas por el supervisor.
15. Presentar oportunamente las facturas, los soportes correspondientes y demás documentos necesarios para el pago o desembolso.
16. Responder ante las autoridades competentes por los actos u omisiones que ejecute en desarrollo del objeto y las obligaciones contractuales, cuando con ellos se cause perjuicio a la administración o a terceros, en los términos del artículo 52 de la Ley 80 de 1993.
17. Pagar a la SECRETARÍA todas las sumas y costos que la misma deba asumir, por razón de la acción que contra ella inicien terceros que hayan sufrido daños por causa del contratista, durante la ejecución del objeto y las obligaciones contractuales. 
18. Reparar los daños e indemnizar los perjuicios que cause a la SECRETARÍA por el incumplimiento del objeto y las obligaciones contractuales.
19. Rechazar y denunciar toda practica de soborno y sus conductas asociadas (cohecho y concusión) que en desarrollo de la ejecución del contrato pudieran presentarse. Se considera soborno el ofrecimiento de regalos, préstamos, honorarios o cualquier otro tipo de beneficio, a cualquier persona, a modo de incentivo para realizar un acto deshonesto e ilegal.
20. 
21. Las demás inherentes al objeto y la naturaleza del objeto y las obligaciones contractuales y aquellas indicadas por el supervisor para el cabal cumplimiento del objeto contractual

	7.2 (Obligaciones / Compromisos del contratista según la naturaleza del negocio jurídico indica cual),
Especificas del contratista o convenido 

	Relacione detalladamente las obligaciones/compromisos específicos del contratista para el cumplimiento del objeto y alcance del contrato.

Las obligaciones / compromisos deberán redactarse con verbos infinitivos y referir a actividades concretas que puedan ser medibles, cuantificables.

	7.3 Obligaciones / Compromisos de la SDHT.

	(Relacione las obligaciones generales y específicas de la SDHT frente al contratista, convenido o colaborador, según aplique)



	8.  FORMA DE PAGO/ DESEMBOLSO

	Describa la forma de pago conforme a la naturaleza y plazo del contrato: pagos mensuales, por hitos, contra entrega, por avance de obra etc. En caso de incluir anticipo o pago anticipado, realice la justificación exigida por el artículo 91 de la Ley 1474 de 2011 y el artículo 2.2.1.2.1.4.1 del Decreto 1082 de 2015.

Para la determinación de la forma de pago deberán analizarse aspectos como: 

· La naturaleza jurídica del contrato y las prestaciones del contrato.  Es decir debe verificarse que los pagos a realizar sean proporcionales a las actividades realizadas o los productos recibidos por la entidad en relación con las obligaciones/ compromisos establecidos. 
· Para contratos de adquisición de bienes o con componente de suministro de bienes, el pago se sujeta a la entrega y recibo a satisfacción por parte del supervisor
· Cuando se trate de bienes importados, se deberá acompañar el trámite de pago de la declaración de importación con autorización de levante, con el fin de verificar el cumplimiento de las normas fiscales y aduaneras.
· Deberá tenerse en cuenta el Plan Anual Mensualizado de Caja establecido para la vigencia

Para efectos de autorizar cada uno de los pagos que se determinen de acuerdo al análisis realizado, deberá acreditarse por parte del contratista que se encuentran al día en el pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, así como los propios del Sena, ICBF y Cajas de Compensación Familiar, cuando corresponda. Al igual estarán sujetos a los informes periódicos y final de supervisión.




	9.  SUPERVISIÓN E INTERVENTORÍA

	9.1 Supervisión

	
La supervisión del contrato estará a cargo del/la ____________ (indicar el cargo) de la Secretaría Distrital del Hábitat, designado mediante comunicación escrita del ordenador del gasto, que reposará en el expediente contractual junto con los documentos de ejecución en SECOP II. En todo caso, el ordenador del gasto podrá variar unilateralmente la designación del supervisor.

Defina Las obligaciones de la supervisión, conforme al objeto a contratar y su alcance, así como lo dispuesto en el capítulo de Supervisión e Interventoría del Manual de Contratación de la Secretaría Distrital Del Habitad. 

	9.2 Interventoría

	De conformidad con el objeto y valor del contrato, indique si se requiere interventoría externa. En caso afirmativo, explique la forma en que se escogió o se escogerá al interventor. En caso negativo, indique 'No aplica' y justifique.



	10.  ESTIMACIÓN, TIPIFICACIÓN Y ASIGNACIÓN DE RIESGOS PREVISIBLES

	De conformidad con el artículo 4 de la Ley 1150 de 2007, el artículo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto 1082 de 2015 y el Manual para la Identificación y Cobertura del Riesgo en los Procesos de Contratación de Colombia Compra Eficiente, se tipifican, estiman y asignan los riesgos previsibles que pueden afectar el equilibrio económico del contrato.

Se adjunta como anexo la matriz de riesgos



	11.  ANÁLISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTÍAS

	De conformidad con la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015 (arts. 2.2.1.2.3.1.1 y ss.) y la Guía para el Manejo de Garantías de Colombia Compra Eficiente, fundamente jurídica y técnicamente los amparos requeridos, su porcentaje y vigencia, indicando, de manera expresa el nombre de la entidad beneficiaria, NIT, dirección y teléfono. 

	Tipo de Amparo
	% sobre el valor del contrato
	Vigencia

	Cumplimiento
	
En una cuantía equivalente al [incluir el porcentaje %] del valor del contrato. Mínimo 10 % 

	Hasta la fecha de terminación del contrato y seis (06) meses más. En todo laso la garantía de cumplimiento del contrato debe tener una vigencia mínima hasta la liquidación del contrato, conforme a lo establecido en el artículo 2.2.1.2.3.1.12 del Decreto 1082 de 2015.

	Calidad del bien o servicio
	En una cuantía equivalente al [incluir el porcentaje %] del valor del contrato. Mínimo 10 % 

	Hasta la fecha de terminación del contrato y XX (   ) meses más.

	Pago de salarios, prestaciones e indemnizaciones laborales
	En una cuantía equivalente al [incluir el porcentaje %] del valor del contrato

Analizar, de acuerdo con el objeto y participación de personal en cada contrato el porcentaje de este amparo, el cual no puede ser inferior al 5%.
	Hasta la fecha de terminación del contrato y tres (3) años más.

	Responsabilidad civil extracontractual
	En una cuantía equivalente a (XXXX) SMMLV.

(verificar la suficiencia aplicable al proceso conforme a lo dispuesto en el artículo 2.2.1.2.3.1.17. del Decreto 1082 de 2015 y el presupuesto oficial del proceso)
	Hasta la fecha de terminación del plazo de ejecución.

	Estabilidad y calidad de la obra (si aplica)
	
En una cuantía equivalente al [incluir el porcentaje %] del valor total del contrato.
	5 años después del acta de recibo a satisfacción

	Buen manejo y correcta inversión del anticipo.
	Cien por ciento (100%) del monto que el contratista reciba a título de anticipo, en dinero o en especie, para la ejecución del contrato.
	Hasta la fecha de terminación del contrato y seis (6) meses más.

En todo caso este amparo debe estar vigente hasta la liquidación del contrato o hasta la amortización del anticipo

	Otro
	Indicar
	indicar



	12.  CONCEPTO DEL COMITÉ DE CONTRATACIÓN

	Cuando aplique, según la resolución vigente que regula el Comité de Contratación de la SDHT, diligencie este apartado, una vez el Comité de Contratación haya sesionado y emitido concepto. 

En sesión de fecha dd de mes de aaaa, el Comité de Contratación de la Secretaría Distrital del Hábitat emitió concepto [FAVORABLE / FAVORABLE CON OBSERVACIONES / DESFAVORABLE] para adelantar el presente proceso de contratación. 

	13. ACCIONES AFIRMATIVAS Y MEDIDAS DE INCLUSIÓN

	La dependencia solicitante deberá analizar las acciones afirmativas y medidas de inclusión social aplicables al proceso de contratación, teniendo en cuenta la naturaleza del objeto contractual, las obligaciones a cargo del contratista, el sector económico involucrado y la normativa distrital y nacional vigente. 

	A modo ilustrativo: 

Artículo 29 del Decreto 643 de 2025 “Por medio del cual se expide el Decreto Único del Sector Mujeres”

Realice el análisis de aplicación del Decreto 643 de 2025 sobre medidas afirmativas para promover la participación de las mujeres en la contratación del Distrito Capital. Determine el porcentaje mínimo de mujeres que deberán estar vinculadas a la ejecución del contrato, conforme a la rama de actividad económica que corresponda. Si la naturaleza del contrato hace improcedente su aplicación, justifíquelo técnicamente.

	3.4.4 Otras acciones afirmativas distritales o nacionales aplicables. 

Identifique cualquier otra disposición distrital o nacional relacionada con acciones afirmativas, inclusión social, enfoque diferencial, equidad de género, accesibilidad, lenguaje incluyente, prevención de violencias basadas en género, inclusión de población prioritaria u otras medidas aplicables al proceso de contratación. Si no aplican otras normas, indíquelo justificadamente.



	14.  DOCUMENTOS ANEXOS

	Relacione todos los documentos generados o consultados para la elaboración de los presentes estudios previos. Marque con X los que se adjuntan:


	No.
	Documento
	Aplica

	1
	Matriz de Identificación y Estimación de Riesgos
	____

	2
	Estudio del Sector / Análisis de Mercado 
	____

	3
	Cotizaciones, consultas de mercado o solicitudes de información a proveedores
	____

	4
	Anexo Técnico (Especificaciones / Ficha Técnica)
	____

	5
	Certificado de Disponibilidad Presupuestal (CDP)
	____

	6
	Otros: especificar y crear tantas líneas como se requiera
	____

	FIRMAS

	Actividad
	Nombre
	Cargo
	Firma

	Aprobó
	Nombre del jefe de área que tramita la solicitud
	Indicar el cargo y el área 
	

	Revisó
	
	
	

	Proyectó (Enlace)
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