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“Por la cual se definen y actualizan las Instancias de Coordinacion Interna de la Secretaria Distrital
del Habitat, se efectuan determinaciones generales del Sistema de Gestion y se dictan otras
disposiciones"

LA SECRETARIA DISTRITAL DEL HABITAT

En ejercicio de las atribuciones conferidas en el articulo 209 de la Constitucion Politica de Colombia,
el Acuerdo Distrital 257 de 2006, el articulo 5° del Decreto Distrital 121 de 2008, demas normas
concordantes, y

CONSIDERANDO

Que el articulo 209 de la Constitucion Politica de Colombia dispone que "La funcién administrativa estd
al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad,
moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion, la
delegacién y la desconcentracion de funciones. Las autoridades administrativas deben coordinar sus
actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del Estado. La administracién publica, en todos
sus Ordenes, tendrd un control interno que se ejercerd en los términos que sefiale la ley".

Que el Capitulo 3 del Decreto Nacional 1083 de 2015, sustituido por el articulo 1 del Decreto Nacional
1499 de 20172, estableci6 que en cada una de las entidades se debe integrar un Comité Institucional de
Gestion y Desempefio encargado de orientar la implementacion y operacion del Modelo Integrado de
Planeacion y Gestion - MIPG, el cual sustituird los demas comités que tuvieran relacion con el Modelo
y que no fueran obligatorios por mandato legal. Asi, en el articulo 2.2.22.2.1, sefiala:

Articulo 2.2.22.2.1 Politicas de Gestion y Desempeiio Institucional. Las politicas de Desarrollo
Administrativo de que trata la Ley 489 de 1998, formuladas por el Departamento Administrativo
de la Funciéon Publica y los demds lideres, se denominardn politicas de Gestion y Desempefio
Institucional y comprenderdn, entre otras, las siguientes:

1. Planeacion Institucional

2. Gestion presupuestal y eficiencia del gasto publico

3. Talento humano

4. Integridad

5. Transparencia, acceso a la informacion publica y lucha contra la corrupcion
6. Fortalecimiento organizacional y simplificacion de procesos

! Decreto Unico Reglamentario del Sector de Funcién Pablica
2 Por medio del cual se modifica el Decreto 1083 de 2015, Decreto Unico Reglamentario del Sector Funcién Publica, en lo relacionado con
el Sistema de Gestion establecido en el articulo 133 de la Ley 1753 de 2015
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7. Servicio al ciudadano

8. Participacion ciudadana en la gestion publica
9. Racionalizacion de trdmites

10. Gestion documental

11. Gobierno Digital, antes Gobierno en Linea
12. Seguridad Digital

13. Defensa juridica

14. Gestion del conocimiento y la innovacion

15. Control Interno

16. Seguimiento y evaluacién del desempefio institucional
17. Mejora Normativa

18. Gestion de la Informacion Estadistica

19. Compras y Contratacion Publica

Pardgrafo. Las Politicas de Gestién y Desempefio Institucional se regirdn por las normas que
las regulan o reglamentan y se implementardn a través de planes, programas, proyectos,
metodologias y estrategias”.

Que el Acuerdo Distrital 257 de 2006 “Por el cual se dictan normas bdsicas sobre la estructura,
organizacién y funcionamiento de los organismos y de las entidades de Bogotd Distrito Capital, y se
dictan otras disposiciones”, en su articulo 112 cre6 la Secretaria Distrital del Habitat y en el articulo 115
dispuso su naturaleza, objeto y funciones bésicas, como un organismo del Sector Central de la
Administracion Distrital provisto de autonomia administrativa y financiera.

Que el literal j) del articulo 5°del Decreto Distrital 121 de 2008 “Por medio del cual se modifica la
estructura organizacional y las funciones de la Secretaria Distrital del Hdbitat”, sefialé como una de las
funciones del Despacho de la Secretaria Distrital del Habitat: “Expedir los actos administrativos que se
requieran para el cumplimiento de las funciones y el desarrollo de los procesos establecidos para la
entidad, sin perjuicio de delegar tal responsabilidad en los servidores publicos de la Secretaria’.

Que mediante el Decreto Distrital 221 de 2023 “Por medio del cual se reglamenta el Sistema de Gestion
en el Distrito Capital, se deroga el Decreto Distrital 807 de 2019 y se dictan otras disposiciones”, se
adopto “en el Distrito Capital el Sistema de Gestién de que trata el articulo 2.2.22.1.1 del Titulo 22 de
la Parte 2 del Libro 2 del del Decreto Unico Reglamentario 1083 de 2015, sustituido por el articulo 1
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del Decreto Nacional 1499 de 2017, el cual se articula con el Sistema de Control Interno dispuesto en
la Ley 87 de 1993 a través de la implementacion del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion - MIPG;
y las demds normas que lo modifiquen o sustituyan”.

Que el articulo 4 ibidem, establece que “El Sistema de Gestion se complementa y articula, entre otros,
con los Sistemas Nacional de Servicio al Ciudadano, de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo,
de Gestion Ambiental y de Seguridad de la Informacion”, y el articulo 7 sobre la institucionalidad del
MIPG, dispone que “en el Distrito Capital la conforma el conjunto de instancias que de manera
coordinada establecen las reglas, condiciones, politicas y metodologias que facilitan la implementacion,
evaluacion y seguimiento del modelo, como se establece a continuacioén: 1. Comité Distrital de Gestion
y Desemperio. 2. Comision Intersectorial de Gestion 'y Desemperio. 3. Comités Sectoriales de Gestion y
Desemperio. 4. Comités Institucionales de Gestion y Desemperio”.

Que el Comité Institucional de Gestién y Desempeifio de la Secretaria Distrital del Hébitat esta orientado
a la implementacién, operacion, seguimiento y evaluacién del Sistema de Gestion, bajo los estdndares
establecidos por la Entidad y las politicas de gestion y desempeflo, que desarrollan las siete (7)
dimensiones determinadas en el Modelo Integrado de Planeacion y gestion de la Entidad y establece los
lideres responsables de cada politica; por ello, es necesario definir lideres de politica y responsables por
cada dimensién del Modelo.

Que mediante Acta n.° 001 del 26 de enero de 2023 del Comité Institucional de Gestiéon y Desempefio
001 — 2023, se aprobé el Plan de Accién Institucional de la vigencia 2023, y en aras de implementar los
estandares del Modelo integrado de Planeacion y Gestion (MIPG), en especifico la politica de Gestion
del Conocimiento y la Innovacidn, se requiere designar como lider de dicha politica a la Subdireccion de
Programas y Proyectos, quien facilitara la comprensién y aplicacion de la gestion del conocimiento y la
innovacién en el marco del MIPG en la Entidad.

Que por medio de la Resolucion 466 de 2020 “Por el cual se unifican las disposiciones de las instancias
de coordinacion interna de la Secretaria Distrital del Hdbitat y se dictan otras disposiciones”, en el
Capitulo 2°, articulo 7, se estableci6 que la coordinacion interna de la Secretaria Distrital del Habitat se
compondré de las siguientes instancias:
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Comité Directivo

Comité Institucional de Gestion y Desempefio

Comité Institucional de Coordinacion de Control Interno

Comité de Conciliacion

Comité Técnico de Sostenibilidad del Sistema Contable

Comité de Contratacion

Comité de la Estrategia Institucional de Respuesta a Emergencias
Comité de Adquisiciones

08 S OGN N B Y b

Que dicho acto administrativo fue modificado mediante la Resolucion 253 del 2021 “Por la cual se
modifica la Resolucién 466 de 2020, esta ultima corregida mediante Resolucion 260 de 2021 “Por
medio de la cual se corrige la Resolucién 253 de 2021 "Por la cual se modifica la Resolucién 466 de
2020 "Por la cual se unifican las disposiciones de las instancias de coordinacion interna de la Secretaria
Distrital del Habitat y se dictan otras disposiciones”; por tal razon, para evitar la dispersion normativa
es necesario unificar la disposicién vigente y actualizarla de conformidad a las modificaciones
normativas en la materia, asi como, la adopcién de politicas y Gestion bajo los estandares del Modelo
Integrado de Planeacion y Gestion y la norma ISO 9001.

Que en el Comité Institucional de Gestién y Desempefio del 26 de junio de 2021, se socializ6 el Manual
Operativo del Modelo Integrado de planeacion y Gestion del MIPG de marzo de 2021, en su version 4,
y se informé la incorporacién la Politica de Gestion de Desempefio Institucional denominada “Politica
de Compras y Contratacion Puiblica™, cuyos lineamientos deben tenerse en cuenta para el desarrollo de
la dimensi6n del Direccionamiento Estratégico en la Entidad; igualmente, se designé por unanimidad a
la Subdireccién Administrativa y a la Subdireccién de Programas y Proyectos como responsables de ésta,
segun Acta n.° 005 de 2021 de 26 de junio de 2021.

Que por lo anterior, se debe incluir dentro de las Politicas de la Entidad a la Politica de Compras y
Contratacién Publica, respecto de la cual el Comité de Gestion y desempefio realiza el correspondiente
seguimiento y la designacién de los lideres.

3 Decreto 742 de 2021, articulo 1. Modificacion del articulo 2.2.22.2.1. del Decreto niimero 1083 de 2015. Modifiquese el articulo 2.2.22.2.1.
del Decreto namero 1083 de 2015, Unico Reglamentario del Sector de Funcién Publica, adicionando un nuevo numeral en los siguientes
términos: “19. Compras y Contratacion Piblica”.
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Que mediante el Decreto Distrital 457 de 2021, “por medio de la cual se modifica la estructura
organizacional de la Secretaria Distrital del Habitat y se dictan otras disposiciones”, se cre6 la Oficina
de Control Disciplinario Interno en la estructura organizacional de la Entidad, a su vez, con el Decreto
Distrital 458 de 2021, “Por medio de la cual se modifica la Planta de Empleos de la Secretaria Distrital
del Habitat”, se cre6 el empleo de Jefe de Oficina de Control Disciplinario Interno de la planta global de
la Entidad; y por ultimo, el Decreto Distrital 472 de 2022 “Por medio del cual se modifica la estructura
organizacional de la Secretaria Distrital del Hdbitat y se dictan otfras disposiciones”, entre otras
disposiciones, modific6 las funciones de la Oficina de Control Disciplinario Interno.

Que como consecuencia de lo anterior, se requiere actualizar la denominacién de las instancias en las
que participa la Subsecretaria de Gestion Corporativa, separdndola de la Oficina de Control Disciplinario
Interno e indicar la participacion que tendra esta tltima en las instancias en las que haga parte de manera
independiente.

Que el literal a) del articulo 10° del Decreto Distrital 289 de 2021 “Por el cual se establece el Reglamento
Interno del Recaudo de Cartera en el Distrito Capital y se dictan otras disposiciones”, sefiala que:

“(...) a) La competencia para adelantar las actividades de cobro persuasivo estard a cargo de
la entidad del sector central o localidad acreedora que expide el titulo ejecutivo, no obstante, la
Direccion Distrital de Cobro de la Secretaria Distrital de Hacienda podrd asumir esta
competencia, de manera gradual y selectiva, previa realizacion de los respectivos estudios
técnicos”.

Que el articulo 24 del Decreto Distrital 289 de 2021, establece:

“Articulo 24°.- Comité de Cartera. En cada una de las entidades distritales a que se dirige este
decreto existird un Comité de Cartera, como instancia asesora con las siguientes funciones:

a) Realizar andlisis de la composicion y comportamiento de la cartera, y emitir recomendaciones
que permitan fortalecer la gestion de cobro o recuperacion de los derechos a favor de la entidad,
en atencion a los principios constitucionales que rigen la administracion publica. (
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b) Estudiar y evaluar si se cumple(n) alguna(s) de las causales sefialadas en el articulo 21 del
presente decreto, para considerar que una acreencia a favor de la entidad constituye cartera de
imposible recaudo, de todo lo cual se dejard constancia en acta.

¢) Recomendar al representante legal o al competente funcional, que se declare mediante acto
administrativo una acreencia como cartera de imposible recaudo, el cual serd el fundamento
para dar por terminados los procesos de cobro de cartera que se hubieren iniciado y adelantar
su depuracion contable.

d) Las demds funciones que sobre la materia le sean asignadas por el Representante Legal de la
entidad.

Este comité estard conformado por servidores publicos responsables de las dreas financieras,
técnicas, administrativas, de gestion y los demds servidores que en razon de sus funciones deban
participar del mismo.

Pardgrafo. - En el evento que no exista la instancia referida en este articulo, en las entidades
distritales y/o en las localidades, deberdn conformarla o actualizarla dentro del mes siguiente a
la publicacién del presente decreto (...)".

Que de conformidad con los principios de la administracion publica, y en especial el de economia, por
el cual se busca optimizar el uso del tiempo y de los demds recursos con austeridad y eficiencia,
procurando el més alto nivel en las actividades de recaudo de la Entidad, se estima necesario actualizar
el Comité Técnico de Sostenibilidad del Sistema Contable de acuerdo con las funciones del Comité de
Cartera dispuesto por el Decreto Distrital 289 de 20214, en el marco de la gestion de cartera generada
como resultado de la ejecucion de los procesos administrativos que adelantan las diferentes dependencias
de la Entidad.

Que el articulo 1° del Decreto Nacional 310 de 2021 "Por el cual se reglamenta el articulo 41 de la Ley
1955 de 2019, sobre las condiciones para implementar la obligatoriedad y aplicacion de los Acuerdos
Marco de Precios y se modifican los articulos 2.2.1.2.1.2.7. y 2.2.1.2.1.2.12 del Decreto 1082 de 2015,
Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional”, el inciso 2 del articulo 1,

4 Por el cual se establece el Reglamento Interno del Recaudo de Cartera en el Distrito Capital y se dictan otras disposiciones.
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dispuso que “Las Entidades Estatales sometidas al Estatuto General de Contratacion de la
Administracion Publica, estdn obligadas a adquirir Bienes y Servicios de Caracteristicas Técnicas
Uniformes de Comun Utilizacion a través de los Acuerdos Marco de Precios previamente justificados,
disefiados, organizados y celebrados por la Agencia Nacional de Contratacion Publica -Colombia
Compra Eficiente”.

Que al ser el resultado de un proceso de seleccidn previo, a través de la modalidad de Licitacién Publica
negociado por Colombia Compra Eficiente, la Entidad solo se adhiere a las condiciones preliminarmente
pactadas en estos procesos licitatorios y para ello, debera verificar que los Acuerdos Marco de Precios
contengan todos los bienes necesarios para adquirir el bien o servicio; por lo anterior, no es necesario
que los Acuerdos Marco se discutan en la instancia del Comité de Contratacion, dado que la Entidad se
acoge a estos de manera obligatoria siempre que exista disponibilidad del bien o servicio.

Que por lo anterior, es necesario precisar y modificar las funciones del Comité de Contratacién conforme
lo indicado en las disposiciones vigentes.

Que en relacién con una instancia independiente o comité de adquisiciones la misma no es de rango
normativo y coincide con la naturaleza y fines del Comité Directivo, relacionadas con orientar la
actividad y gestion de la entidad frente al cumplimiento de los programas, proyectos y metas de la entidad
y sus necesidades de bienes y servicios; por lo que, se considera pertinente suprimir el Comité de
Adquisiciones de las instancias de coordinacion y fusionar sus actividades en otras de las instancias.

Que en cumplimiento del Modelo Integrado de Planeacién y Gestion, para fortalecer el liderazgo de la
Gestion Ambiental en la Entidad, es necesario modificar el literal e) del articulo 48 de la Resolucién 466
del 6 de noviembre de 2020, que estableci6 a cargo del Gestor Ambiental, entre otras funciones:
“Coordinar al interior de la entidad la divulgacion y ejecucion de los instrumentos de planeacion
ambiental del Distrito Capital, asi como el Plan Institucional de Gestion Ambiental de la Secretaria”,
en el sentido de adicionar un pardgrafo que establezca que la Alta Direccion, integrada por el equipo
directivo y asesor, apoyara al gestor ambiental en el desarrollo de las actividades de fortalecimiento del
Sistema de Gestion Ambiental en la Entidad.

Que el articulo 2 de la Ley 1523 de 2012 “Por la cual se adopta la politica nacional de gestion del riesgo
de desastres y se establece el Sistema Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres y se dictan otras
disposiciones”, establece que “(...) las entidades publicas, privadas y comunitarias desarrollardn y

.
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ejecutardn los procesos de gestion del riesgo, entiéndase: conocimiento del riesgo, reduccion del riesgo
y manejo de desastres, en el marco de sus competencias, su dmbito de actuacion y su jurisdiccion, como
componentes del Sistema Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres”.

Que el articulo 18 del Decreto Distrital 423 de 2006 “Por el cual se adopta el Plan Distrital para la
Prevencion y Atencion de Emergencias para Bogotd D.C.”, define los Planes de Emergencia como
instrumentos para la coordinacion general y actuacion frente a situaciones de calamidad, desastre o
emergencia y sefiala que éstos definen las funciones, actividades, “responsables, procedimientos,
organizacion y recursos aplicables para la atencion de las emergencias independiente de su origen o
naturaleza”.

Que mediante la Resolucion 321 de 2009 “Por la cual se crea el Comité para el diserio, implementacion,
actualizacion y seguimiento del Plan Institucional de Respuesta a Emergencias (PIRE) de la Secretaria
Distrital del Hdbitat y se definen sus funciones”, se establece que las actividades relacionadas con el
cumplimiento de la Politica de Gestién de Riesgo de Desastres en la Entidad, son del ambito de
conocimiento del Comité Institucional de Gestion y Desempefio, por su carcter consultivo y asesor, en
el que se toman las decisiones administrativas para el fortalecimiento de la institucionalidad de la
Entidad; en consecuencia, se estima necesario incluir funciones relacionadas con esta politica a la
instancia de coordinacion sefialada.

Que con el objeto de: (i) adecuar los fundamentos normativos de las instancias de coordinacion a la
normatividad nacional y distrital vigente sobre la materia, asi como, a las necesidades de la Entidad, y
(ii) prevenir la dispersion de la materia en diversos actos administrativos, se considera necesario unificar
y actualizar las Instancias de Coordinacion y las disposiciones relacionadas con éstas, en un solo acto
administrativo.

Que en mérito de lo expuesto este Despacho,

RESUELVE:






