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LA SECRETARIA DISTRITAL DEL HABITAT

CONSIDERANDO:
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Que el articulo 125 de la Constitucion Politica de Colombia, establece que losempleosen losorganosy entidades 
del Estado son de carrera, salvo las excepciones alii previstas.

Que, mediante el Decreto Distrital No. 51 I del 22 de octubre de 2025, se establecio la planta de empleos de la 
Secretaria Distrital del Habitat, en cl marco del proceso de rediseno y modernizacion organizacional, se crearon 
ochenta y cinco (85) empleos del nivel profesional y nueve (9) empleos del nivel tecnico. para un total de noventa 
y cuatro (94) nuevos empleos de carrera administrativa.

Que cl Decreto Distrital No. 5 11 del 22 de octubre de 2025, senalo en su articulo 4°. que: "Laprovision de /os 
cargos creados en el articulo 2° del presente Decreto, se realizard de conformidad con lo dispuesto en la Ley 
909 de 2004y en el Decreto el 1083 de 2015, y detnds disposiciones que los modifiquen, adicionen o sustituyan

Que una vez realizado y culminadas cada una de las etapas del "Proceso de Encargo No. 10 de 2025”, para 
proveer el empleo denominado Profesional Especializado, Codigo 222. Grado 22, adscrito a la OFICINA
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En ejcrcicio de las atribuciones legales y en especial las confcridas en cl numeral 4° del articulo l° del Decreto 
Distrital 101 de 2004, el literal j) del articulo 4° del Decreto Distrital 510 de 2025 y el Decreto Distrital 001 

del 1° de encro de 2024, y
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Que la Secretaria Distrital del Habitat, adelanto los estudios tecnicos de rediseno y modernizacion 
organizacional con el fin de mejorar el funcionamiento administrativo de la Entidad, determinar las necesidades 
de personal que requieren cada una de sus dcpendencias y establecer la nueva estructura organizacional de 
acuerdo con las politicas, programas y proyectos propios de la Secretaria, concluyendo que era nccesario 
modi Hear la planta de empleos de la Entidad para ajustarse a los cambios propuestos.

" Por la cucil se realiza un encargo en nn empleo vacante definitiva por derecho preferential de 
carrera administrativa en la Secret aria Distrital del Habitat"

Que, de conformidad con lo expuesto, la Direccion Administrativa de la Subsecretaria Corporativa de la 
Secretaria Distrital del I labitat adelanto el "Proceso de Encargo No. 10 de 2025”, con el proposito de verificar 
el cumplimiento de los requisites exigidos para el otorgamiento de la situacion administrativa denominada 
"Encargo", garantizando cl derecho preferencial que asiste a los servidores publicos con derechos de carrera 
administrativa. Proceso quo culmino dando respuestas a cada una de las solicitudes de manifestacion de interes 
presentadas por algunos servidores; en consecuencia, resulta procedente proveer el empleo denominado 
Profesional Espccializado, Codigo 222, Grado 22, adscrito a la OFICINA ASESORA DE PLANEACION - 
Codigo del cargo en el Manual Especifico de Funciones y de Competencias Laborales 22222OAP3 - de la planta 
global de empleos de la Secretaria Distrital del Habitat, mediante ENCARGO por derecho preferencial de 
c a r re ra a d m i n i s t ra t i v a.

Que las entidades destinatarias de la Ley 909 del 23 de septiembre de 2004, cucntan con la facultad legal para 
proveer transitoriamente los empleos de carrera, que se encuentren en vacancia definitiva o temporal, a traves 
de la figura de encargo; al tenor de lo cstablecido en su articulo 24, de la referida ley.

http://www.habitatboqota.qov.co
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Que, en merito de lo expuesto.

RESUELVE:
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ARTICULO 2°. Comuniear el presente aeto administrativo al (la) senor (a) FRANCISCO ADOLFO 
VENEGAS MANRIQUE y a la Direccidn Administrativa de la Subsecretaria Corporativa.

ARTICULO 3°. Publicar el presente aeto administrativo en la pagina web de la entidad - boton de transparcncia, 
durante el tennino de dicz (10) dias liabiles, eontados a partir de la expedicion del niismo.
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ARTICULO 5°. Vigencia y efectos fiscales: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion 
y surte efectos fiscales y administrativos, a partir de la posesion del servidor (a) publico (a).

Continuacion de la resolucion “For la cual se realiza un encargo en un empleo vacanle dejinitiva por 
derecho preferential de carrera administrativa en la Secretaria Distrital del Habitat"

Que la Direccidn Administrativa de la Subsecretaria Corporativa de la Secretaria Distrital del Habitat, revisd la 
documentacion del (la) senor (a) FRANCISCO ADOLFO VENEGAS MANRIQUE, identificado (a) con 
cedula de ciudadania numero 80.471.956. y verified que reunia los requisites exigidos en cl Manual Especifico 
de Funciones y de Compctcncias Laborales de la entidad, establecido mediante Resolucion No. 1134 del 23 de 
octubrc de 2025, para ser ENCARGADO por derecho preferencial en el empleo denominado Profesional 
Espccializado. Cddigo 222, Grado 22, adscrito a la OF1CINA ASESORA DE PLANEAC1ON - Cddigo del 
cargo en el Manual Especifico de Funciones y de Competencias Laborales 22222OAP3 - de la planta global de 
empleos de la Secretaria Distrital del I labitat.

ARTICULO 4°. Contra esta Resolucion precede reclamacidn cscrita en primera instancia ante la Comisidn de 
Personal de la Secretaria Distrital del I labitat y en segunda instancia ante la Comisidn Nacional del Servicio Civil 
- CNSC, en el efecto suspensive conformc al articulo 79 de la Ley 1437 de 2011, dentro de los diez (10) dias 
habiles siguientes a su publicacidn en la pagina web de la entidad.

ASESORA DE PLANEAC1ON, se determind que quien tiene cl mejor derecho preferencial fue el servidor 
publico I’ RANCISCO ADOLFO VENEGAS MANRIQUE, identificado (a) con cedula de ciudadania numero 
80.471.956, quien hoy oslenta en titularidad y con derechos de carrcra administrativa cl empleo de Profesional 
Universitario Cddigo 219, Grado 18 de la Oficina de Control Interno.

ARTICULO 1°. ENCARGAR por derecho preferencial de carrera administrativa al (la) senor (a) 
FRANCISCO ADOLFO VENEGAS MANRIQUE, identificado(a) con cedula de ciudadania No. 80.471.956. 
para desempchar el empleo denominado Profesional Espccializado Cddigo, 222, Grado, 22, adscrito a la 
OFICINA ASESORA DE PLANEACION - Cddigo del cargo en el Manual Especifico de Funciones y de 
Compctcncias Laborales 22222OAP3, con una asignacidn basica mensual de $6.3 10.825,oo, pertenecientc a la 
planta global de empleos de la Secrctaria Distrital del Habitat, hasta tanto el cargo sea provisto de inancra 
definiliva, de conformidad con las normas vigentes que regulan la materia y lo establecido en la parte 
considerativa de la presente Resolucion.
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Dada cn Bogota, D.C., a los

VANESS.
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Paragrafo. La presente Resolucion se expide con efectos suspensivos para la posesion del empleado encargado, 
mientras se surten las reclamaciones laborales por derecho preferente, si hay lugar a ellas, ante la Comision de 
Personal de la entidad, y de ser el caso, ante la Comision Nacional del Servicio Civil -CNSC-, asi:
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PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE,

1 6 DIC 2025

Continuacion de la resolucion “Por la cual se realiza un encargo en un empleo vacante definitiva por 
derecho preferential de carrera administrativa en la Secretaria Distrital del Habitat"

Cuando no existn reclamacidn laboral ante la Comision de Personal: A los 10 dias habiles contados 
a partir de la publicacion de cste acto, se procedera a efectuar la comunicacion del cncargo y posterior 
posesion de conformidad con los articulos 2.2.5.1.6 y siguientes del Decrcto 648 de 2017 que modified 
y adiciond el Decreto 1083 de 2015.

o
Ccrtilicatr No.
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EXANDRA^VELASCO BERNAL 

Secretaria Distrital del Habitat

Aprobo: Jose Alexander Moreno Paez- Subsecretario Corporativo/^ 
Reviso: Marcela del Pilar Medina Sanchez - Directora Administrative^. 

Juan Francisco Forero G6mez - Contratista SDlIT x 
Claudia Gomez Morales - Profesional Especial izadoDi* 
Camilo Sarmiento Garzdn - Contratista Subsecretaria Corporativa 

Elabord: Eneyder Javier Lopez Poloche - Contratista Direccidn Administrativa.

c. Cuando exista reclamacidn laboral ante la Comision de Personal y la CNSC y la respuesta es 
positiva para el reclamante: Se procedera a la dcrogatoria del encargo cn cumplimiento del articulo 
2.2.5.1.12 del Decreto 648 de 2017 que modi lied y adiciond cl Decrcto 1083 de 2015; evento en el cual 
el servidor publico que se pretendia cncargar continuara en cjcrcicio del empleo que viene ejerciendo.

b. Cuando exista reclamacidn laboral ante la Comision de Personal y en segunda instancia ante la 
CNSC, si la respuesta es negativa para cl reclamante: Se suspendera cl termino de la posesion hasta 
cl dia en que sc realice la notificacidn de la respuesta al reclamante por parte de la Comision de Personal 
de la Entidad y la CNSC; esta ultima, siempre y cuando se presente recurso en segunda instancia. A 
partir del dia habil siguiente de la notificacidn de la respuesta al reclamante, se procedera a efectuar la 
comunicacidn del encargo y posterior posesion de conformidad con los articulos 2.2.5.1.6 y siguientes 
del Decreto 648 de 2017 que modified y adiciond el Decreto 1083 de 2015.
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