SECRETARIA DEL

HABITAT

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.

RESOLUCIONNo. {13492 opE ( 2DIC 200

“Por la cual se realiza un encargo en un empleo vacante definitiva por derecho preferencial de
carrera administrativa en la Secretaria Distrital del Habitat”

LA SECRETARIA DISTRITAL DEL HABITAT

En ejercicio de las atribuciones legales y en especial las conferidas en el numeral 4° del articulo 1° del Decreto
Distrital 101 de 2004, el literal j) del articulo 4° del Decreto Distrital 510 de 2025 y el Decreto Distrital 001
del 1° de enero de 2024, y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 125 de la Constitucion Politica de Colombia, establece que los empleos en los 6rganos y entidades
del Estado son de carrera, salvo las excepciones alli previstas.

Que las entidades destinatarias de la Ley 909 del 23 de septiembre de 2004, cuentan con la facultad legal para
proveer transitoriamente los empleos de carrera, que se encuentren en vacancia definitiva o temporal, a través
de la figura de encargo; al tenor de lo establecido en su articulo 24, de la referida ley.

Que la Secretaria Distrital del Héabitat, adelanté los estudios técnicos de redisefio y modernizacion
organizacional con el fin de mejorar el funcionamiento administrativo de la Entidad, determinar las necesidades
de personal que requieren cada una de sus dependencias y establecer la nueva estructura organizacional de
acuerdo con las politicas, programas y proyectos propios de la Secretaria, concluyendo que era necesario
modificar la planta de empleos de la Entidad para ajustarse a los cambios propuestos.

Que, mediante el Decreto Distrital No. 511 del 22 de octubre de 2025, se establecio la planta de empleos de la
Secretaria Distrital del Héabitat, en el marco del proceso de redisefio y modernizacion organizacional, se crearon
ochenta y cinco (85) empleos del nivel profesional y nueve (9) empleos del nivel técnico, para un total de noventa
y cuatro (94) nuevos empleos de carrera administrativa.

Que el Decreto Distrital No. 511 del 22 de octubre de 2025, sefial6 en su articulo 4°. que: “La provision de los
cargos creados en el articulo 2° del presente Decreto, se realizard de conformidad con lo dispuesto en la Ley
909 de 2004 y en el Decreto el 1083 de 2015, y demads disposiciones que los modifiquen, adicionen o sustituyan”.

Que, de conformidad con lo expuesto, la Direccion Administrativa de la Subsecretaria Corporativa de la
Secretaria Distrital del Habitat adelanté el “Proceso de Encargo No. 10 de 2025, con el prop6sito de verificar
el cumplimiento de los requisitos exigidos para el otorgamiento de la situaciéon administrativa denominada
“Encargo”, garantizando el derecho preferencial que asiste a los servidores ptblicos con derechos de carrera
administrativa. Proceso que culminé dando respuestas a cada una de las solicitudes de manifestacién de interés
presentadas por algunos servidores; en consecuencia, resulta procedente proveer el empleo denominado
Profesional Especializado, Cédigo 222, Grado 22, adscrito a la OFICINA ASESORA DE PLANEACION -
Codigo del cargo en el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales 222220AP3 - de la planta

global de empleos de la Secretaria Distrital del Hébitat, mediante ENCARGO por derecho preferencial de
carrera administrativa.

Que una vez realizado y culminadas cada una de las etapas del “Proceso de Encargo No. 10 de 2025, para
proveer el empleo denominado Profesional Especializado, Cédigo 222, Grado 22, adscrito a la OFICINA
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Continuacién de la resolucion “Por la cual se realiza un encargo en un empleo vacante definitiva por
derecho preferencial de carrera administrativa en la Secretaria Distrital del Habitat”

ASESORA DE PLANEACION, se determiné que quien tiene el mejor derecho preferencial fue el servidor
publico NICOLAS DAVID CASTILLO GONZALEZ, identificado (a) con cédula de ciudadania nimero
1.030.623.154, quien hoy ostenta en titularidad y con derechos de carrera administrativa el empleo de
Profesional Universitario Cédigo 219, Grado 01, de la Oficina de Control Interno.

Que la Direccion Administrativa de la Subsecretaria Corporativa de la Secretaria Distrital del Habitat, revisé la
documentacién del (la) sefior (a) NICOLAS DAVID CASTILLO GONZALEZ, identificado (a) con cédula
de ciudadania namero 1.030.623.154, y verific que reunia los requisitos exigidos en el Manual Especifico de
Funciones y de Competencias Laborales de la entidad, establecido mediante Resolucién No. 1134 del 23 de
octubre de 2025, para ser ENCARGADO por derecho preferencial en el empleo denominado Profesional
Especializado, Cédigo 222, Grado 22, adscrito a la OFICINA ASESORA DE PLANEACION - Cédigo del
cargo en el Manual Especifico de Funciones y de Competencias Laborales 222220AP3 - de la planta global de
empleos de la Secretaria Distrital del Habitat.

Que, en mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO 1°. ENCARGAR por derecho preferencial de carrera administrativa al (la) sefior (a) NICOLAS
DAVID CASTILLO GONZALEZ, identificado(a) con cédula de ciudadania No. 1.030.623.154, para
desempefiar el empleo denominado Profesional Especializado Cédigo, 222, Grado, 22, adscrito a la OFICINA
ASESORA DE PLANEACION - Cédigo del cargo en el Manual Especifico de Funciones y de Competencias
Laborales 222220AP3, con una asignacioén basica mensual de $6.310.825,00, perteneciente a la planta global
de empleos de la Secretaria Distrital del Habitat, hasta tanto el cargo sea provisto de manera definitiva, de
conformidad con las normas vigentes que regulan la materia y lo establecido en la parte considerativa de la
presente Resolucion.

ARTICULO 2°. Comunicar el presente acto administrativo al (la) sefior (a) NICOLAS DAVID CASTILLO
GONZALEZ y a la Direccion Administrativa de la Subsecretaria Corporativa.

ARTICULO 3°. Publicar el presente acto administrativo en la pagina web de la entidad - botdn de transparencia,
durante el término de diez (10) dias habiles, contados a partir de la expedicién del mismo.

ARTICULO 4°. Contra esta Resolucién precede reclamacion escrita en primera instancia ante la Comisién de
Personal de la Secretaria Distrital del Habitat y en segunda instancia ante la Comisién Nacional del Servicio Civil
- CNSC, en el efecto suspensivo conforme al articulo 79 de la Ley 1437 de 2011, dentro de los diez (10) dias
hébiles siguientes a su publicacidn en la pagina web de la entidad.

ARTICULO 5°. Vigencia y efectos fiscales: La presente Resolucidn rige a partir de la fecha de su expedicién
y surte efectos fiscales y administrativos, a partir de la posesion del servidor (a) publico (a).

J
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Continuacién de la resolucién “Por la cual se realiza un encargo en un empleo vacante definitiva por
derecho preferencial de carrera administrativa en la Secretaria Distrital del Hdbitat”

Paragrafo. La presente Resolucion se expide con efectos suspensivos para la posesién del empleado encargado,
mientras se surten las reclamaciones laborales por derecho preferente, si hay lugar a ellas, ante la Comisién de
Personal de la entidad, y de ser el caso, ante la Comisién Nacional del Servicio Civil -CNSC-, asf:

a. Cuando no exista reclamacion laboral ante la Comisién de Personal: A los 10 dias héabiles contados
a partir de la publicacién de este acto, se procederd a efectuar la comunicacion del encargo y posterior
posesién de conformidad con los articulos 2.2.5.1.6 y siguientes del Decreto 648 de 2017 que modifico
y adiciond el Decreto 1083 de 2015.

b. Cuando exista reclamacion laboral ante la Comisién de Personal y en segunda instancia ante la
CNSC, si la respuesta es negativa para el reclamante: Se suspendera el término de la posesién hasta
el dia en que se realice la notificacién de la respuesta al reclamante por parte de la Comisién de Personal
de la Entidad y la CNSC; esta tltima, siempre y cuando se presente recurso en segunda instancia. A
partir del dia hébil siguiente de la notificacion de la respuesta al reclamante, se procedera a efectuar la
comunicacion del encargo y posterior posesién de conformidad con los articulos 2.2.5.1.6 y siguientes
del Decreto 648 de 2017 que modificé y adicioné el Decreto 1083 de 2015.

c. Cuando exista reclamacién laboral ante la Comisién de Personal y la CNSC y la respuesta es
positiva para el reclamante: Se procedera a la derogatoria del encargo en cumplimiento del articulo
2.2.5.1.12 del Decreto 648 de 2017 que modifico y adicioné el Decreto 1083 de 2015; evento en el cual
el servidor piblico que se pretendia encargar continuaré en ejercicio del empleo que viene ejerciendo.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE,

Dada en Bogota, D.C.,alos ] ? DI_Q 2025
\

¢

VAiVESSA ALEXANDRA VELASCO BERNAL
Secretaria Distrital del Habitat

Aprob6: José Alexander Moreno Péez- Subsecretario Corporativo\_N\'
Revisd: Marcela del Pilar Medina Sanchez — Directora Administrativaf#
Juan Francisco Forero Gomez — Contratista SDHT
Claudia Gémez Morales — Profesional Especializado Direction Administrativa 2/
Camilo Sarmiento Garzén - Contratista Subsecretaria Corporativa ,%
Elaboré: Eneyder Javier Lopez Poloche — Contratista Direccion Administrativa./g
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